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1,      Проведение идентификащи потенциально вредных и (или) опасных производственных факторов:
-  Процедура  идентификации  потенциаТіьно  вредных  и  (или)  опасных  производственных  факторов  и

выявтіениерабочихместнеподTіежащихидентификациивсоответствиисч.6ст.10Закона№426-ФЗипй
-Процедураидентификациипроводиласьследующимиэтапами:

•  Этап  выявления  и  описания  имеющихся  на  рабочем  месте  факгоров  производственной  среды  и
трудовогопроцессщисточшковвредныхи(иIIи)опасньіхфакгоровосуществлялсяпутем:
-Изучения предоставленных работодателем документации и материалов (п. 2     ч. 2 ст. 4 Закона № 426-

ФЗ, п. 4 Приложения № 1 к Приказу № 33н);

-Осмотраиознакомлениясработами,фактическивыполняемымиработникомврежимештатнойработы,
а также путем опроса работников и (ши) его непосредственных руководитеIіей (п. 4 Приложения № 1  к
Приказу № 33н).

производственной  среды  и  трудового  процесса  с  факгорами  производств-енной  среды  и  трудового
-Этап     сопоставTIения     и`    усі"uD,It;пгtл     vv„,,ч+ ,... _ ..... _____.

процессq  предусмотреншми Кhассификатором вреднь1х и (или) опасных производственных факторов,
утвержденньім Приказом Минтруда России от 24Ю1.2014 г.       № 33н, производилось путем сравнения их
наименований.  Сопоставление  и  установление  совпадения  имеющихся  на  рабочем  месте  химических
факторов   с   химическими   факторами,   предусмотренными   классификатором,   производитіся   пуі`ем
сопоставт1ения  и  химических  названий  по  международным  классификациям,  синонимов,  торговых
названий,   идентификационных   номеров   и   других   характеристик,   идентифицирующих   химическое

и    установления    совпадения    имеющихся    на    рабочем    месте    фа1поров_  _____ ..,. ^,u.    ^..атттт    ті    -`/ППt}ПТ`П

:.е~щ-е-ё=:-6' (п. 5 ПриLожения № і к Приказу № 33 н)
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-           рабочих  мест  работниItов,  профессии,  должности,  специаLпьности  которых  вIшюtlены  в  списш
работ,  производств,  профессий,  должностей,  специальностей  и  учрежденИ  (организаций),  с  учетом        і ,
которыхосуществляетсядосрочноеназначениетрудовойпенсиипостарости;

-           рабочих месъ  в  связи с работой на которых  работникам  в соответствии с законодательными и

:рНеЬl::,мНиО:Т:Т#;:Ь::ИньГмРиШуОс:Ь::#маиНкр"у:а,ПРедОСТаВЛЯЮТСЯ  ГаРаНТИИ  И     КОМпенсации  за  работу  с        ю
-рабочих  мест,  на  которых  по  результатам     ранее  проведенных  аттестации  рабочих  мест  по
условиям  труда  или  специальной  оцег" условий  труда  бьIли  устшовлены  вредные  и  (или)  опасные
условия круда.

Перечеш  подлежащи  исследованиям  (испытаншм)   и  измерен1шм  вредных  и  (или)  опасных
факторов  на  указанных  в  настоящем  пункте  рабочих  местж  определен  экспертом  исходя  из  перечы
вредныхи(или)опасныхпроизводственныхфаItторов,указанныхвчастях1и2ста"BЗакона№426-
Фз.

-Порезульта"идентификации,сучетомпредложенийработниковпоосуществлениюнаирабочих
местахпроцедурыидентификациипотенциальновредныхи(ши)опасныхпроизводственныхфакторов,и
перечнявредныхи(илфопасныхфакторов,подjlежащихисследованиям(испытаниям)иизмерениямш
рабочихместнеподjіещихиден"фикации,ЭкспертомсоставленПереченьвредныхи(ит1и)опасных
производственных  факторов,  подлежащих  исстіедованиям  (испытаниям)  и  измерениям,  который  бьш
рассмотренназаседаниикомиссиииутвержденеепредседателем.
-Результа" идентификации, с учетом перечш подлежащж исследованішм (испытаниям) и измерениям
вредныхи(иjlи)опаснь"факторовдлярабочжместнеподлежащихидентификации,ОтражешIвразделе
«Перечень  рабочих  мест,  на  которш     проводшась  сі]ециальнш  оценка  условий  труда»  отчета  о
проведении специальной оценки условий труда.

2.       Исследования (испыта") и измеренш вредных и (ши) опасных производственных фаноров:
-   Все   идентифицированные   вредньіе   и   (или)   опасные   производственные   факторы   по]верглись
исследованиям (испытаниям) и измерениям со1`ласно ч.1 ст.12 Закона  № 42б-Ф3.

-  Рабочие  места  в  отношении  которых  вредные  и  (ши)  опасные  производствешые  фаыорь[  не
иденгифицированы не вь1явлены.

-Рабочие  места  в  отношении  которьіх  комиссией  по  проведению  специальной  оце" }с.іовш-I труда
принято решение о невозможности проведеш исследований (испьпаний) и измеренш-і вредшх и (ши)
опасныхфактороввсвязистем,чтопроведениеуказанныхисследований(испьгганий)иів`1еренийможет
создать  угрозу  для  жизни  работника,  экспертов  и  (или)  иных  работников  организа1шI,  проводящей
специальную оценку условий труда, а та"е иных лиц не выявлены.
-   Резуjlьтаты   исследований   (испьітаний)   вредных   и   (или)   Опасных   производспенньR   факторов,
проведенных   при   осуществлении   организованного   в   установjіенном   порядке   на   рабоч1ж   местах
производственного  контроля  за  условиями  труда,  в  качестве  резу71ьтатов  исследовашй  (іIсmгганий)  и
измеренийвредныхи(или)опасныхпроизводственныхфакторовнеиспользоват1ись(ч.7ст.12Закона№
426-Фз).

-При проведении исследований (испытаний) и измерений вреднж и (ши) опасньR пронзвоіствешых
факторов  применялись  утвержденные  и  аттестованные  в  порядке,  установленно.u  законодательством
Российской   Федерации   об   обеспечении   единства   измерений,   методы   исследоваш1Г1   (11спьгганий)   и
методи"  (методы)  измерений  и  соответствующие  им  средства  измерений,  прошедші1е  поверку  и
внесенныевФедеральныйинформационныйфощпообеспечениюединстваизмереmп-ііч.Jст.12Закона
№ 426-Фз).

-Исследования(испьпания)иизмерешвредныхи(иjlи)опасныхпроизводственныхфаLпоровиоценка
уровня  их  воздейстш  на  работников  выполнены  экспертами  и  инь1ми  работнIm`I!I  СЬ-щества  с
ограниченной ответственностью "Импульс", специаjіистами Общества с ограшmешоі-і ответственностью
"Импульс",аккредитованнойФедеральнойслужбойпоаккредитации.
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-Исс.іе]оЕшш   \нспыташя)   и   измерения   вредных   и   (или)   опасньіх   факторов   проведены   в   ходе
осуществ.іения штатнш производственных (технологических) процессов и (или) штатной деятельности
работодате.ш с }чето`і используемого работником производственного оборудования, материалов и сырья,
являющ1"ся источниками вредных и (ши) опасных факторов (п. 15 Приложения № 1 к Приказу № 33н).
-Результаты    проведенных    исследований    (испытаний)    и    измерений    вредных    и    (или)    опасньіх
производственнь1х  факторов  оформлены  протоколами  в  отношении  каждого  из  этих  вредных  и  (или)
опасных факторов, подвергнутых исследованиям (испытаниям) и измерениям (ч. 6 ст.  12 Закона № 426-
ФЗ), в соответствии с требованиями Приказа № 33н.
-Карты специальной оцеши условий труда оформлены в соответствии с требованиями Приказа № 33н.

3. Резут1ьтат проведения специальной оценки условий труда (СОУТ).
3.1. Количество рабочих мест, на которых проведена СОУТ: i
3.2. Рабочие места, подлежащие декларированию:

Рабочие места, на которых вредные факторы не идентифицированы (Приложение к заключению эксперта,
таблица 1):
Отсvтствvют_

Рабочие места, на которм вредные условия труда не выявлены по результатам СОУТ (оIпимальные или
допустимые условия труда) :
0gОР9±±22.00l,ГлабныйшстIекто_т7(-эколог)(lчеjL):
00532,002. Ведvшій ітспсктор (1 чел,).                                                                                                              .
3.3 . Количество рабочих мест с оптимальными и допустимыми условиями труда:i
3.4. Количество рабочих мест с вредными и опасными условиями труда:Щ
З.5. Количество рабочих мест с правом на досрочную страховую пенсию:Щ
3.6. Количество рабочих мест на которьIх бьіли вьIявtlены профессиональные заболевания:Щ
3.7. Количество рабочих мест на которых были зафиксированы несчастные случаи:Щ

дополннтельные раздеjlы:
3.9. Рабочие места, на которых в соответствии с пунктом 6 статьи 10 426-ФЗ идентификация не
проводилась (Приложение к заключению эксперта, Таблица 3):
Отсvтствvют
3.10. Количество рабочих мест, на которых в соответствии с пунктом 6 статьи 10 426-ФЗ идентификация не
проводшась:А
3.11. Количество рабочих мест, подлежащих декларированию:i
3 .12. Количество рабочих мест, на которых вредные факторы не иденгифицироваш±
3.13 . Количество рабочих мест с оптимальными и допустимьIми условиями труда, подлежащих
декларированию:i
3 .14. Количество рабочих мест, на которых проведена идентификация: 2.
3.15. Рабочие места, не подлежащие декларированию (требуется оценка в следующий цикт1 проведения
соут):
Отсvтствvют
3.16. Количество рабочих мест декларируемь1х на основании Статьи 11, п.1 ФЗ № 426-ФЗ от 28.12.2013 «О
специальной оценке условий труда» в редакции ФЗ №136-ФЗ от о1.052016 «О внесении изменений в ФЗ
«О специалыюй оценке условий труда»:2

3.17. Проведение івнепт1ановой специальной оценки условия труда предусмотрено ст. 17 Федерального
закона Российсюй ФедераЦии N 426-ФЗ "О специальной оценке условий труда".
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4.Результатыспециальнойоце"условийтрудапредставленывотчете,которыйвключаетследующие
разделы:
-сведенияоборганизации,проводящейспециальнуюоцен1{уусловийтруда;
-переченьрабоч"мест,накоторыхпроводиласьспециальныоценкаусловийтрудqсуказаниемвредных
и(илфопасныхпроизводственныхфакторов,которыещентифицированынаданныхрабочиместах;
-картыспециальнойоценкиусловийтрудасодержащиесведенияобустановленномэкспертом
организации,проводящейспециальнуюоценкуусловийтруда,кjіассе(подклассе)усjювийтрудана
конкретш1х рабочих местах;
-протокольIпроведе"исследований(испьгганий)иизмеренийидентифищрованныхвредныхи(ши)
опасных производственных факторов;
-своднаяведомостьспециальнойоценкиусловийтруда;
-переченьмеропрmийпоулучшениюусловийиохранытрудаработников,нарабочиместжкоторых
провод1шасьспециальнаяоценкаусловийтруда;
-3аключениеэкспертаорганизации,проводящейспециальнуюоценкуусловийтруда.

5Порезульта"специальнойоцеШусловийтрударазработшперечешрекомендуемыхмероприятийпо
улучшению усjlовий труда для 2 рабочих мест.

6.Рассмотреврезультатыспециальнойоценкиусловийтрудqэксперт3аключил:
1)считатьработупоСОУТзавершенной;
2)переченьрекомендуемыхмероприятийпоулучшениюусловийтрудапередаmдщутвержденш
работодателю.
дополнительныепредложеIIияэксперта:QЕшФшт.

ЭI«перт(ы) по проведению специальной
4795                                  Ве_   ,№вреесфе   -

эml,ертоь)

й специалист
авлева Г.И.
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